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Vertésanas sistémas pilnveide skolénu individualajam
progresam un datu pratibai.

Istenot macibu sasniegumu vérté$anu ka sistémisku datu ieguvi, nodrosinot
macibu individualizaciju un diferenciaciju, sekméjot katra izglitojama
motivaciju un izaugsmi.
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Pedagogu digitala kapacitate un vieda tehnologiju (MI)
integracija macibu procesa.

Stiprinat pedagogu profesionalo kapacitati, nodrosinot atbalstu maksliga intelekta (Ml)
un digitalo riku jégpilna izmantosana. Tehnologijas tiek izmantotas gan ka satura riks
(skolénu tekstpratibas un digitalo prasmju attisti3anai), gan ka skolot3ja paligs
(materialu efektivitatei, diferencé$anai un iestades materialtehnisko resursu

efektivai izmanto3anai).

Meérktieciga sadarbiba labbitibas, vértibu un ieklaujosas
vides uzturésanai.

Veidot drosu, atbalstosu un uz kopigam vértibam balstitu macibu vidi, kura sadarbojas
visas iesaistitas puses. Uzsvars uz pedagogu sadarbibu, lai laicigi pamanitu izglitojamo
attistibas vajadzibas un isniegtu nepieciéSamo socialo, emocionalo un macibu atbalstu
(lidzatbildiba un labbatiba).

Efektivas izglitibas parvaldibas nodrosinasana un ilgtspéjiga Racionala
resursu vadiba, nodrosinot pareju uz jauno pedagogu darba parvaldiba
samaksas finansésanas modeli. ligtspajigi
Nodro$inat stratégisku un racionalu izglitibas iestazu un novada resursu (finansialo, resursi
cilvékresursu un infrastruktiras) parvaldibu. Sekmiga un pakapeniska pareja uz jauno Kvalitativa

pedagogu atalgojuma finanséSanas modeli, nodrosinot pedagogu darba atalgojumu, darba

slodzes lidzsvaru un izglitibas pakalpojuma kvalitates ilgtspéju visa novada. izglMibaikvienam
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